Regulamin rekrutacji dzieci do Zespotu Przedszkolnego w
Tomaszowie Mazowieckim (Przedszkole Nr 12 w Tomaszowie
Mazowieckim, Przedszkole Nr 17 w Tomaszowie Mazowieckim) na
rok szkolny 2026/2027

Podstawa prawna:

1.

2.
3.
4.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.J. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.).

Statut Przedszkola nr 12 w Tomaszowie Mazowieckim.

Statut Przedszkola nr 17 w Tomaszowie Mazowieckim.

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkof,
placéwek i centréw (Dz. U. z 2024 r., poz. 989)

. Zarzgdzenie nr 19/2026 Prezydenta Miasta Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 19 stycznia 2026 roku

w sprawie ustalenia na rok szkolny 2026/2027 harmonogramu czynnosci w postgpowaniu
rekrutacyjnym oraz postgpowaniu uzupetniajgcym do przedszkoli i oddziatow przedszkolnych w
szkotach podstawowych prowadzonych przez Gmine Miasto Tomaszow Mazowiecki

. Uchwata Nr LXXX1V/667/2023 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 30 listopada 2023r.

w sprawie okreslenia kryteriow stosowanych w postgpowaniu rekrutacyjnym do publicznych
przedszkoli i oddziatow przedszkolnych w szkolach podstawowych, prowadzonych przez Gming -
Miasto Tomaszow Mazowiecki

. Zasady postepowania rekrutacyjnego

1. Dyrektor Zespotu Przedszkolnego w Tomaszowie Mazowieckim oglasza informacje o rekrutacji:
1) na tablicy ogloszen dla rodzicow,
2) nastronie internetowej przedszkoli,
3) nastronie BIP.

2. Postepowanie rekrutacyjne do przedszkoli wchodzacych w sktad Zespotu Przedszkolnego
w Tomaszowie Mazowieckim prowadzone bedzie z wykorzystaniem systemu informatycznego
poprzez strong internetowg Zintegrowanego Systemu Zarzadzania O$wiatg Gminy — Miasto
Tomaszow Mazowiecki (ZSZO):
https://portal.vulcan.net.pl/jst/tomaszowmazowieckiprojekt/rejestr.aspx
w zaktadce ,,Nabory”, w aplikacji ,,Nabor dla przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych” dla
kazdego przedszkola odrebnie.

3. Rodzice/prawni opiekunowie, ktorych dzieci bedg kontynuowa¢ edukacje przedszkolng w
dotychczasowym przedszkolu, prowadzonym przez Gming - Miasto Tomaszow Mazowiecki,
sktadaja deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w roku szkolnym 2026/2027.

4. Deklaracj¢ o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego nalezy wypetni¢ w formie papierowej
(formularz dostepny w przedszkolu i na stronie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Oswiatg),
W wyznaczonym terminie, podpisac i ztozy¢ bezposrednio w przedszkolu, do ktérego uczeszcza
dziecko w roku szkolnym 2026/2027.

5. Brak ztozonej deklaracji w wyznaczonym terminie lub jej ztozenie po terminie traktowane bedzie
jako rezygnacja z przedszkola.


https://portal.vulcan.net.pl/jst/tomaszowmazowieckiprojekt/rejestr.aspx

6. Rodzice/prawni opiekunowie decydujac si¢ na zmiang przedszkola, do ktorego w roku szkolnym
2025/2026 uczeszcza dziecko, nie sktadajag w tym przedszkolu deklaracji o kontynuowaniu
wychowania przedszkolnego. Dziecko uczestniczy w takim przypadku w postepowaniu
rekrutacyjnym na takich samych zasadach jak dzieci zapisywane po raz pierwszy. W razie
nieprzyj¢cia dziecka do nowego przedszkola w dotychczasowym przedszkolu nie bgdzie dla niego
zarezerwowane miejsce.

7. Po zakonczeniu sktadania deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego,
wprowadzeniu do systemu, a w razie potrzeby, po weryfikacji danych przedstawionych w
deklaracji, ustalona zostanie liczba miejsc, na ktore prowadzona bedzie rekrutacja dla dzieci z
Miasta Tomaszowa Mazowieckiego zapisywanych po raz pierwszy.

8. Rekrutacja do przedszkoli dla dzieci zamieszkatych na terenie Miasta Tomaszowa
Mazowieckiego, ubiegajacych si¢ po raz pierwszy o miejsce W przedszkolu, odbywa si¢ zgodnie z
przepisami okreslonymi w ustawie — Prawo o$wiatowe, na wolne miejsca po zakonczeniu
procedury przyjmowania dzieci kontynuujacych edukacje w tym samym przedszkolu na rok
szkolny 2026/2027.

9. W rekrutacji uczestniczg dzieci zamieszkujace wraz z rodzicami w Tomaszowie Mazowieckim,
ktore w roku szkolnym 2025/2026 nie uczeszczaty do przedszkoli publicznych lub chcg zmienié
placowke.

10. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego publiczne przedszkole dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor przeprowadza postgpowanie uzupehniajace.

11. Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy mogg ubiegac si¢ o przyjecie do publicznego
przedszkola na terenie Miasta Tomaszowa Mazowieckiego w postepowaniu uzupetniajgcym.

12. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 7 lat.

13. Dzieci w wieku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego, natomiast
dzieci w wieku 6 lat sa obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu lub
w oddziale przedszkolnym w szkole podstawowe;.

14. Dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat moze na wniosek rodzicoOw rozpoczaé
nauke w szkole podstawowej, jezeli:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpoczaé nauke w szkole podstawowe;j, albo

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢
psychologiczno — pedagogiczng zalozong zgodnie z art. 168 ustawy — Prawo o$wiatowe
oraz zatrudniajacg pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

15. W wyjatkowo uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze zosta¢ przyjete rowniez dziecko,
ktoére w dniu 1 wrzesnia 2026 roku bedzie miato ukonczone 2,5 roku.

Il. Rekrutacja

1. Postgpowanie rekrutacyjne dla dzieci zapisywanych po raz pierwszy prowadzone jest na wniosek
rodzica/prawnego opiekuna i odbywa si¢ wylacznie na wolne miejsca w przedszkolu.



10.

11.

12.

13.

We wniosku o przyjecie nalezy wskaza¢ wybrane przedszkole (maksymalnie trzy placowki)
wedhug swoich preferencji w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanego. Przedszkole
wskazane na pierwszej pozycji we wniosku o przyjecie jest przedszkolem pierwszego wyboru.
Istnieja dwie mozliwosci podpisu i ztozenia wniosku, poprzez:

1) podpis elektroniczny, ktory sktadany jest w systemie po wypetnieniu wniosku i
dotaczeniu wszystkich wymaganych zatgcznikow potwierdzajacych spenienie kryteriow-
wniosek w formie elektronicznej trafia do placowki pierwszego wyboru;

2) wydrukowanie wypetionego i podpisanego wniosku wraz z zatgcznikami oraz
dostarczenie go do placéwki pierwszego wyboru.

W przypadku, gdy w wybranym na pierwszym miejscu przedszkolu zabraknie miejsc - dokonanie
dodatkowych wyborow zwigksza szanse na przyjecie dziecka do innego przedszkola.

Whiosek o przyjecie dziecka do przedszkola wypehia si¢ elektronicznie na stronie internetowe;:
https://portal.vulcan.net.pl/jst/tomaszowmazowieckiprojekt/rejestr.aspx

w zakladce ,,Nabory”, w aplikacji ,,Nabor dla przedszkoli i oddziatléw przedszkolnych”
Wypetniony wniosek podpisuja oboje rodzice/prawni opiekunowie dziecka. Podpisy ztozone we
wniosku sg potwierdzeniem zgodnosci ze stanem faktycznym informacji zawartych we wniosku.

Podpis obojga rodzicéw nie bedzie wymagany, gdy jeden z rodzicow zostal pozbawiony wladzy
rodzicielskiej lub gdy jego wtadza rodzicielska zostata ograniczona do danego zakresu spraw.
W przypadku braku zgody rodzicow (podpisu obojga) konieczne jest rozstrzygniecie sadu
opiekunczego.

Rozpatrywane beda wylacznie wnioski kompletne i ztozone w terminie.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomos$ci w
formie listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przyjecia.

Rodzice/prawni opiekunowie dzieci zakwalifikowanych do przyjecia sktadajg pisemne lub
elektroniczne potwierdzenie woli przyjecia do przedszkola, do ktorego dziecko zostato
zakwalifikowane.

Brak potwierdzenia woli przyjecia w ustalonym terminie w harmonogramie jest rbwnoznaczne z
rezygnacja z miejsca w przedszkolu.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje dziecko do przedszkola, jezeli zostalo zakwalifikowane do
przyjecia i rodzice/prawni opiekunowie w terminie potwierdzili wolg przyjecia oraz podaje do
publicznej wiadomosci liste¢ kandydatow przyjetych i nieprzyjetych.

Przydziat dzieci do wtasciwych oddziatow w przedszkolu nastgpi po zakonczeniu postgpowania
rekrutacyjnego.

Organizacja grup przedszkolnych (jednorodnych wiekowo lub mieszanych) uzalezniona jest od
liczby 1 wieku dzieci kontynuujacych edukacj¢ przedszkolng i przyjetych w rekrutacji do
przedszkola.

Kryteria w procesie rekrutacji

Kryteria rekrutacji ustawowo zostaly podzielone na dwie cz¢sci. Pierwsze wynikajg bezposrednio z
ustawy — Prawo o$§wiatowe, drugie okreslone sa przez organy prowadzace. Kryteria ustawowe majg
pierwszenstwo przed kryteriami organu prowadzgcego. Kryteria ustawowe maja jednakowa wartos¢.

1.

Komisja na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego bierze pod uwage KRYTERIA
USTAWOWE:
1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata — oznacza to rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci,


https://portal.vulcan.net.pl/jst/tomaszowmazowieckiprojekt/rejestr.aspx

2) niepelnosprawnos¢ kandydata,

3) niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata,

4) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,

5) niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata,

6) samotne wychowanie kandydata w rodzinie — oznacza to wychowanie dziecka przez panng,
kawalera, wdowe, wdowca, osob¢ pozostajacg w separacji orzeczonej prawomocnym
wynikiem sgdu, osobe rozwiedziona, chyba, ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmnie;j
jedno dziecko z jego rodzicem,

7) objecie kandydata piecza zastgpcza.

Dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow ustawowych:

1) oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata,

2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$é/orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rObwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z
2024 r. poz. 44),

3) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowaniu dziecka oraz niewychowaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem, wg wzoru

4) dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 ze
zm.).

2. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po jego zakonczeniu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami,
brane sa pod uwagg kryteria organu prowadzacego oraz dokumenty potwierdzajace spetnienie tych
kryteriow, okreslone Uchwatg Nr LXXXIV/667/2023 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego z
dnia 30 listopada 2023 r. w sprawie okreslenia kryteriow stosowanych w postgpowaniu
rekrutacyjnym do publicznych przedszkoli i oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych,
prowadzonych przez Gming — Miasto Tomaszow Mazowiecki:

KRYTERIA LICZBA PUNKTOW

Kandydat posiada rodzenstwo w przedszkolu 25

Kandydat posiada rodzenstwo w oddziale przedszkolnym w dane;j
szkole podstawowej lub w szkole w przypadku zespotu szkolno - 25
przedszkolnego.

Oboje rodzice kandydata (prawni opiekunowie), a w przypadku samotnego
wychowania dziecka - rodzic ( prawny opiekun ) zatrudnieni sg na podstawie
umowy o pracg, wykonuja pracg na podstawie umowy cywilnoprawnej, ucza 22
si¢ w trybie dziennym, prowadza gospodarstwo rolne lub pozarolnicza
dziatalno$¢ gospodarcza.

Kandydat pochodzi z rodziny objgtej wsparciem asystenta rodziny lub 10
nadzorem kuratorskim




IVV. Harmonogram postepowania rekrutacyjnego na rok szkolny 2026/2027

1.

Kandydat zamieszkuje w obwodzie szkoly, w ktorej znajduje si¢ dany oddziat

przedszkolny - kryterium dotyczy tylko oddziatéw przedszkolnych w 10
szkotach podstawowych.
Kandydat, ktorego rodzenstwo kandyduje do tego samego 10

przedszkola/oddzialu przedszkolnego w szkole podstawowe;.

Punkty przyznaje si¢ wytgcznie za te kryteria, ktore zostaty wybrane i oznaczone we wniosku oraz

potwierdzone wymaganymi dokumentami/o$wiadczeniami.

Oswiadczenia sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych

oswiadczen. Sktadajacy oswiadczenia sg zobowigzani do zawarcia w nich klauzuli nastgpujace;j

tresci: ,,Jestem §wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia”.

(art.150 ust. 6 ustawy Prawo o§wiatowe).

Rekrutacja na rok szkolny 2026/2027 odbywa si¢ w terminie ustalonym przez organ prowadzacy

tj. Gming-Miasto Tomaszoéw Mazowiecki.

2.

Harmonogram przedstawia si¢ nastepujaco:

Lp.

Czynnosci rekrutacyjne

Termin w postepowaniu
rekrutacyjnym

Termin
w postepowaniu
uzupelniajacym

Udostepnienie w systemie rekrutacyjnym Nabor VULCAN
oferty przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w szkotach
podstawowych oraz dokumentow przydatnych w procesie
rekrutacji

od 11 lutego 2026 r.

Sktadanie w przedszkolu pisemnej deklaracji
0 kontynuowaniu wychowania przedszkolnego

od 11 lutego 2026 r.
do 18 lutego 2026 r.

Rejestracja deklaracji w systemie Nabdr VULCAN przez
dyrektoréw zespotéw szkolno-przedszkolnych/zespotu
przedszkolnego

od 11 lutego 2026 r.
do 18 lutego 2026 r.

Ustalenie liczby wolnych miejsc w poszczeg6lnych
przedszkolach

19 lutego 2026 r.

Elektroniczne wypelnianie wniosku o przyjecie do
przedszkola/oddzialu przedszkolnego w szkole
podstawowej w systemie Nabér VULCAN oraz pisemne
sktadanie wnioskOw o przyjecie do przedszkola/oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej wraz z dokumentami
potwierdzajacymi spelienia przez kandydatow warunkow
lub kryteriow branych pod uwagg w postepowaniu
rekrutacyjnym wraz z rejestracjg wnioskow przez
dyrektoréw zespotow szkolno-przedszkolnych/zespotu
przedszkolnego w systemie.

od 20 lutego 2026 r.
do 4 marca 2026 r.

od 7 kwietnia 2026 r.
do 14 kwietnia 2026 r.

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjne wnioskdw o
przyjecie do przedszkola/oddziatu przedszkolnego w szkole
podstawowej oraz dokumentoéw potwierdzajacych spelnianie
przez kandydata warunkéw lub kryteriéw branych pod
uwage w postepowaniu_rekrutacyjnym

od 5 marca 2026 r.
do 12 marca 2026 r.

od 15 kwietnia 2026 r.
do 21 kwietnia 2026 r.

Podanie przez komisje rekrutacyjne do publicznej
wiadomosci list kandydatéw zakwalifikowanych i
kandydatéw niezakwalifikowanych

13 marca 2026 r.

22 kwietnia 2026 r.

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia do
przedszkola/oddzialu przedszkolnego w szkole
podstawowej, do ktorego zostato zakwalifikowane

od 13 marca 2026 r.
do 20 marca 2026 r.

od 22 kwietnia 2026 r.
do 28 kwietnia 2026 r.




g | Podanic do publicznej wiadomosci przez komisje 24 marca 2026 1. 29 kwietnia 2026 .
rekrutacyjne list kandydatow przyjetych i nieprzyjetych
10 | Procedura odwotawcza od 25 marca 2026 r od 30 kwietnia 2026 r.

V. Sklad i dzialanie komisji przeprowadzajgcej postepowanie rekrutacyjne

1.

10.

11.

Postepowanie rekrutacyjne do Przedszkola nr 12, Przedszkola nr 17, przeprowadzajg komisje dla
kazdego z przedszkoli powotane przez Dyrektora Zespotu Przedszkolnego.
W sktad komisji przeprowadzajacych postepowanie rekrutacyjne wchodzi co najmniej 3
nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu.
W sktad komisji nie mogg wchodzi¢:

1) Dyrektor Zespotu Przedszkolnego, w ktorej dziata komisja;

2) osoba, ktorej dziecko uczestniczy w postgpowaniu rekrutacyjnym do danego przedszkola.
Dyrektor Zespotu Przedszkolnego moze dokonywaé zmian w sktadzie komisji, w tym zmiany
0s6b wyznaczonych na przewodniczacego komisji.

Do zadan komisji nalezy:

1) Sporzadzenie listy kandydatow, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej, w przypadku ktorych zweryfikowano wniosek,
w tym zweryfikowano spetnianie przez kandydatow warunkéw lub kryteriéw branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym lub uzupetniajgcym;

2) Sporzadzenie informacji o podjetych czynnosciach, o ktorych mowa w art. 150 ust. 7
ustawy — Prawo o§wiatowe;

3) Sporzadzenie informacji o liczbie punktow przyznanych poszczegdlnym kandydatom po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajacego;

4) Sporzadzenie listy kandydatow akwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych
oraz sporzadzenie listy kandydatow przyjetych 1 kandydatéw nieprzyjetych;

5) Sporzadzenie i przekazanie kuratorowi o$wiaty — w celu udostepnienia na stronie
internetowej kuratorium o$wiaty — informacji o wolnych miejscach w przedszkolu, do
ktérego jest przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne lub postepownie uzupetniajace.

Przewodniczacy komisji umozliwia cztonkom komisji zapoznanie si¢ z wnioskami o przyjecie do
przedszkola 1 zalaczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni i godziny posiedzen komisji.
W sprawach wymagajacych rozstrzygnigcia komisja obraduje na posiedzeniach. Posiedzenia
komisji rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji.
Komisja moze wykonywac czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym lub uzupetniajacym, jezeli
bierze w nich udziat co najmniej 2/3 sktadu komisji.
Czlonkowie komisji sa obowigzani do nieujawniania informacji o przebiegu posiedzenia komisji i
podjetych rozstrzygnieciach, a takze wykonywanych czynno$ciach, ktérych ujawnienie moze
narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow
przedszkola.
Rozstrzygnigcia komisji sag podejmowane zwykta wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmniej
2/3 sktadu komisji. W przypadku rownej liczby gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego
komisji.
Protokoty postepowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajacego zawieraja:

1) date posiedzenia komisji,



12.

13.

14.

15.

16.

2) imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkoéw komisji obecnych na posiedzeniu
komisji,
3) informacje o czynnosciach lub rozstrzygnieciach podjetych przez komisje w ramach
postepowania rekrutacyjnego lub postgpowania uzupetniajacego.

Protokot postepowania rekrutacyjnego lub postgpowania uzupetniajgcego podpisuje
przewodniczacy i cztonkowie komisji.
Do protokotow postepowania rekrutacyjnego lub postgpowania uzupetiajgcego dotacza sie listy
kandydatdw i informacje, o ktorych mowa w ust. 5, sporzadzone przez komisj¢ w ramach
postepowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajgcego.
Listy, kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oraz kandydatéw przyjetych
I nieprzyjetych komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola, w ktorym dziata komisja. Listy zawierajg imiona
I nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbg punktow,
ktora uprawnia do przyjecia.
Dzien podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych jest
okreslany w formie adnotacji umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego
komisji rekrutacyjnej.
Listy, o ktorych mowa w ust. 13, podane do publicznej wiadomosci, sa publikowane nie dtuzej niz
do czasu uptyniecia termindw, o ktorych mowa w Rozdziale VI, ust. 8-10, w postepowaniu
rekrutacyjnym lub postepowaniu uzupetniajgcym przeprowadzanego w danym roku
kalendarzowym.

V1. Zadania Dyrektora Zespotu Przedszkolnego

arwbdE

Opracowanie regulaminu rekrutacji.

Powotanie komisji rekrutacyjne;j.

Wyznaczenie przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

Przeprowadzenie procedury odwotawcze;j.

Przekazanie informacji Prezydentowi Miasta o nieprzyjeciu dziecka, ktéremu Gmina-Miasto
Tomaszow Mazowiecki ma obowigzek zapewni¢ mozliwos¢ korzystania z wychowania
przedszkolnego.

Przekazanie kuratorowi oswiaty — w celu udostepnienia na stronie internetowej kuratorium
o$wiaty — informacji o wolnych miejscach w przedszkolu, do ktérego jest przeprowadzane
postepowanie rekrutacyjne lub postgpownie uzupetniajace.

VI1I. Przepisy koncowe

1.
2.

Liczbe dzieci w oddziatach okre$lajg obowigzujgce przepisy zawarte w statucie przedszkola.
Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) rodzicach — nalezy rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;

2) wielodzietnosci rodziny — oznacza to rodzing wychowujaca troje i wiecej dzieci;

3) samotnym wychowywaniu dziecka — oznacza to wychowywanie dziecka przez panne,
kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym
wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspolnie
co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.



3.

O przyjeciu dziecka do przedszkoli wchodzacych w sktad Zespotu Przedszkolnego w Tomaszowie
Mazowieckim w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor lub upowazniony przez niego
wicedyrektor.

Kontrola o$§wiadczen

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentdw potwierdzajacych okolicznos$ci
zawarte w oswiadczeniach sktadanych przez rodzicow, w terminie wyznaczonym przez
przewodniczacego, lub moze zwrdci¢ si¢ do wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wlasciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci. Wojt (burmistrz,
prezydent miasta) potwierdza te okolicznosci w terminie 14 dni.

W celu potwierdzenia okoliczno$ci zawartych w o$wiadczeniach, wojt (burmistrz, prezydent
miasta) wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata korzysta z informacji, ktére zna
z urzgdu, lub moze wystapic¢ do instytucji publicznych o udzielenie informacji o okolicznosciach
zawartych w o$wiadczeniach, jezeli instytucje te posiadajg takie informacje. Oswiadczenie

0 samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze wywiadu
przeprowadzonego przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wlasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania kandydata. Do wywiadu stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace
rodzinnego wywiadu §rodowiskowego przeprowadzanego w celu ustalenia prawa do §wiadczenia
wychowawczego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w
wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2023 r. poz. 810 ze zm.)

Na zadanie wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wiasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata, instytucje publiczne i organizacje pozarzagdowe sg obowigzane do
udzielenia wyjasnien oraz informacji co do okoliczno$ci zawartych w o§wiadczeniach, jezeli
posiadajg takie informacje.

Do prowadzenia spraw, o ktorych mowa w ust. 4-6, wojt (burmistrz, prezydent miasta) wtasciwy
ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata moze upowazni¢ kierownika o$rodka pomocy
spotecznej, a w przypadku przeksztatcenia osrodka pomocy spolecznej w centrum ustug
spolecznych na podstawie przepisow ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug
spotecznych prez centrum ustug spotecznych (Dz.U. poz 1818) — dyrektora centrum ustug
spotecznych, kierownika innej jednostki organizacyjnej gminy lub inng osobe¢ na wniosek
kierownika osrodka pomocy spotecznej, dyrektora centrum ustug spotecznych lub kieronika inne;j
jednostki organizacyjnej gminy.

W przypadku braku potwierdzenia okoliczno$ci zawartych w o§wiadczeniu komisja rekrutacyjna
odrzuca wniosek, uzasadniajac powod.

Procedura odwolawcza

9.

10.

11.

W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
I kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 3 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata z w/w
wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyj¢cia, w tym najnizsza liczbg punktow,
ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktora kandydat uzyskal w postgpowaniu
rekrutacyjnym.
Rodzic kandydata moze wnies$¢ do Dyrektora Zespotu Przedszkolnego w Tomaszowie
Mazowieckim odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 3 dni od dnia
otrzymania uzasadnienia.



12.

13.

Dyrektor Zespotu Przedszkolnego w Tomaszowie Mazowieckim rozpatruje odwotanie

od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotania.
Na rozstrzygnigcie Dyrektora Zespotu Przedszkolnego w Tomaszowie Mazowieckim stuzy
skarga do sadu administracyjnego.

Ochrona danych osobowych kandydatow

14.

15.

16.

Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu,
w ktorym uczen korzysta z wychowania przedszkolnego w przedszkolu, do ktérego zostat
przyjety.

Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego
sg przechowywane w Przedszkolu nr 12, Przedszkolu nr 17 przez okres roku, chyba ze na
rozstrzygnigcie Dyrektora Zespotu Przedszkolnego, zostala wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.
Regulamin wchodzi w zycie od dnia 11.02.2026 r.



